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ABSTRAK -

CATATAN : -

Untuk melaksanakan Keputusan Menteri Keuangan Republik Indonesia
Nomor 199 Tahun 2023 tentang Penetapan Remunerasi bagi pejabat
Pengelola, Dewan pengawas, dan Pegawai badan Layanan Umum
Universitas Riau pada Kementerian Pendidikan, kebudayaan , Riset dan
Teknologi Republik Indonesia dan untuk memberikan keseragaman dalam
melakukan penetapan, evaluasi dan penilaian kinerja jabatan dosen dan
tugas tambahan serta aparatur Sipil Negara lainnya perlu menetapkan
Petunjuk Operasional Kegiatan Remunerasi di lingkungan Universitas Riau.
Dasar Hukum Peraturan ini adalah UU No. 20 Tahun 2003; UU No. 12
Tahun 2012; UU No. 20 Tahun 2023; PP No. 48 Tahun 2008; PP No. 37
Tahun 2009; PP No. 57 tahun 2021; PP No. 23 Tahun 2005; PP No. 4 Tahun
2014; Permen PANRB No. 34 Tahun 2011; Permendikbud No.77 Tahun
2014; Permenkeu No0.10 Tahun 2016; Permenristekdikti No. 54 Tahun
2017; Permenristekdikti No. 81 Tahun 2017; Permen PANRB No. 1 Tahun
2020; Permendikbudristek No. 32 Tahun 2022; Permenkeu No. 129 Tahun
2020; permendikbudristek No. 27 Tahun 2022; PermenPANRB No. 1 Tahun
2023; Permendikbudristek No. 53 Tahun 2023; Kepmendikti No. 123
Tahun 2022; Kepmendikbudristek No. 73644 Tahun 2022; Kepmenkeu No.
199 Tahun 2023.

Peraturan Rektor ini ditetapkan dengan maksud mengatur kebijakan
sistem remunerasi bagi pegawai di lingkungan Universitas Riau. Peraturan
ini memuat tentang penerima, persyaratan, komponen dan skema serta
pembayaran remunerasi.

Peraturan Rektor ini mulai berlaku pada tanggal 1 Januari 2024.



